
  

Prospetto comparativo della nuova polizza per la perdita dell’idoneità lavorativa 

 

  Polizza INAT Nuova Polizza ANACNA 

Quota mensile Base  22,00 €  23,00 €  

Avanzata  --  29,00 €  

Perdita definitiva (fino a 40 anni)  

  
Inidoneità da infortunio o inidoneità da 
malattia grave (1) 

Inidoneità da 
infortunio (2) 

Malattia grave (1) (con o senza perdita 
dell’idoneità)  

Base  60.000 € 120.000 €  100.000 € 

Avanzata  -- 200.000 €  

Perdita definitiva (da 41 a 59 anni) Base  40.000 € 90.000 €  100.000 € 
 Avanzata  -- 150.000 €  

Opzione “extra inidoneità da malattia grave” (3) --  -- 50.000 € 

Perdita temporanea per infortunio o malattia 25 €/giorno 
(dal 20mo giorno per max 365gg) 

--  

Opzione “Infortuni Super” (4) --  morte (80.000 €) 
I.P. da infortunio (100.000 €) anche senza perdita dell’idoneità 
diaria da ricovero (40€) 
diaria da convalescenza (40€) 
rimborso spese mediche (7.500€) 
rimborso visite/esami (7500€). 

 

(1) Entrambe le polizze assicurano solo la malattia grave: per la definizione delle patologie indennizzate consultare le rispettive tabelle allegate alle polizze. 

(2) Si applica la riduzione del massimale di 1/18 per anno a partire dal 50mo anno di età. 

(3) opzione facoltativa “extra inidoneità da malattia grave” + 9 €/mese: in caso di perdita definitiva dell’idoneità lavorativa conseguente a malattia grave 

viene corrisposta una ulteriore indennità di 50.000 euro in cinque rate annuali da 10.000 euro. 

(4) opzione facoltativa “Infortuni Super” + 9 €/mese assicura in caso di morte (80.000 €), invalidità permanente da infortunio (100.000 €) anche senza 

perdita dell’idoneità, diaria da ricovero (40€) e da convalescenza (40€), rimborso spese mediche (7.500€) e rimborso visite/esami (7500€).  

Detraibilità fiscale possibile con attestazione rilasciata da ANACNA per la quota parte relativa al caso morte e infortuni.  


